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Le rassemblement des forces citoyennes,  de la gauche et des écologistes 

Fontenay-sous-Bois  
Élections municipales des 15 et 22 mars 2026
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NOS ENGAGEMENTS  
POUR FONTENAY ! 

Les valeurs qui nous rassemblent
Une écologie ambitieuse, populaire et concrète
Une ville solidaire, inclusive et protectrice
Une démocratie vivante et exigeante
Un service public fort au service des habitant·e·s



Rénovation complète du stade André Laurent

Le centre municipal de santé Madeleine Brès

Le parc Dulcie September

La médiathèque Elsa-Triolet & Louis-Aragon Le théâtre Jean-François Voguet
Parvis Wangari Muta Maathaï 

Retrouvez notre bilan 
en flashant le QR code 

UN BILAN QUI 
CONSTITUE UN SOCLE 
POUR L’AVENIR
Pendant que les gouvernements successifs de droite ont multiplié 
les coups portés aux services publics, au pouvoir d’achat et à 
l’écologie, à Fontenay, notre majorité de large rassemblement 
des forces de gauche, écologistes et citoyennes a agi chaque 
jour, pour promouvoir un projet inverse : construire une ville 
populaire, durable et démocratique.

Alors qu’il devient de plus en plus difficile de se soigner, nous 
avons fait le choix de construire un nouveau centre municipal de 
santé. Parce que la culture est plus que jamais essentielle, nous 
avons ouvert un théâtre et une nouvelle médiathèque. Nous 
avons maintenu un haut niveau de soutien aux associations, 
quand nombre d’entre elles, au niveau national, sont obligées 
de licencier une partie de leurs salarié·e·s. 

Ce bilan, nous le devons à un service public fort, innovant, qui 
a nous a permis de nous adapter aux nouveaux défis, comme 
avec le projet de géothermie porté par notre Régie du chauffage 
urbain ou encore avec la démarche de haute qualité de la 
restauration collective, en bio et circuits courts, déployée par 
notre cuisine centrale, La Fontenaysienne.

Nous saluons aussi l’engagement des agent·e·s du service public 
municipal qui, par leur travail quotidien, ont permis la réalisation 
de toutes ces actions, qui nous permettent aujourd’hui de nous 
tourner avec confiance vers l’avenir. 



Madame, Monsieur,  
Chère Fontenaysienne, cher Fontenaysien, 

L’élection municipale des 15 et 22 mars prochains sera 
un moment démocratique déterminant pour l’avenir de 
Fontenay-sous-Bois.

Au niveau national, le macronisme a profondément dégradé 
le pouvoir d’achat, notre environnement et notre République 
tandis que l’extrême droite, plus proche du pouvoir que 
jamais, propose de faire pire et de diviser davantage notre 
société. À Fontenay-sous-Bois au contraire, nous œuvrons 
pour la justice sociale, pour une écologie populaire et des 
relations humaines toujours plus fraternelles.

Aujourd’hui, je suis fier de conduire une liste rassemblant 
l’ensemble des forces politiques de gauche et écologistes 
et des citoyennes et des citoyens engagé·e·s pour leur 
ville, et ce d’autant plus qu’à l’échelle du pays, cette union 
fontenaysienne fait figure d’exception !

“Nous pouvons nous appuyer sur un solide 
bilan de notre action lors du mandat qui 
s’achève, ainsi que sur une importante 
participation citoyenne à l’élaboration de 
ce programme municipal.” 

Les défis seront majeurs : il nous faudra réinventer nos 
réponses à la crise économique et sociale qui n’en finit 
pas, innover pour renforcer notre résilience écologique, 
accueillir de nouvelles infrastructures métropolitaines 
comme le tram T1, la ligne 15 du métro et gagner notre 
mobilisation pour le prolongement de la ligne 1. 

Le prochain mandat sera encore probablement marqué 
par de nouvelles épreuves, mais nous saurons les surmonter 
d’autant mieux que nous sommes déterminé·e·s et guidé·e·s 
par un cap : celui de la justice sociale et écologique.

Je compte sur vous et sur votre mobilisation dès le 15 
mars prochain pour continuer d’écrire ensemble l’histoire 
de Fontenay-sous-Bois, une ville qui nous rassemble et qui 
nous ressemble.



Des ateliers thématiques et des balades urbaines ont été organisés dans toute la ville.

UN PROGRAMME  
ÉLABORÉ AVEC LES 
HABITANT·E·S !

Depuis le mois d’octobre 2025, nous avons 
organisé 2 réunions publiques sur le bilan, 8 
ateliers participatifs et 3 balades urbaines, 
dans les différents quartiers de la ville, afin 
de réfléchir aux propositions pour l’avenir de 
Fontenay. 

Le samedi 24 janvier, l’ensemble des propositions 
issues de la synthèse de ces moments de 
démocratie participative a été présenté aux 250 
participant·e·s à notre après-midi de restitution 
pour finaliser le programme. 

C’est le fruit de cette démarche que vous tenez 
aujourd’hui entre les mains. Nous sommes fier·e·s 
de ce programme élaboré collectivement et 
nous engageons à poursuivre cette démarche de 
participation exigeante tout au long du mandat.

Engagements issus de la consultation des habitant·e·s

Ce logo indique les batailles 
politiques que nous devrons 
mener au cours du mandat sur 
des sujets qui ne relèvent pas de 
la compétence de la Ville.



Continuer à faire de Fontenay 
une ville refuge, féministe 
et antiraciste engagée 
contre toutes formes de 
discriminations. 

Poursuivre le soutien 
logistique et financier aux 
associations locales

Maintenir 33% de logements 
sociaux dans les programmes 
de logements

Faire rayonner l’art et 
la culture, améliorer les 
conditions d’enseignement 
au conservatoire et offrir 
une carte de médiathèque à 
chaque enfant 

Déployer un plan de ville 
marchable et inclusive, 
accessible aux personnes 
âgées et aux personnes à 
mobilité réduite

Sortir de la gestion 
privée pour créer un 
service public de l’eau

Garantir à chaque enfant au 
moins un départ en classe de 
découvertes gratuite

Créer une aide aux transports 
pour les publics précaires en 
remplacement de la carte 
Améthyste supprimée par le 
Département

Ouvrir un nouvel équipement 
sportif et poursuivre le plan de 
rénovation des équipements 
publics

Lutter contre les dépôts 
sauvages à l’aide de pièges 
photographiques 

Créer un dispositif municipal 
de soutien à la santé mentale

Poursuivre un grand plan 
d’adaptation au changement 
climatique dans l’espace 
public

12 PROPOSITIONS  
EMBLÉMATIQUES DE NOTRE PROGRAMME



Transformer 
l’espace public 
pour mieux 
vivre ensemble

Nous ferons de l’espace public un 
levier de transition écologique, de 
santé, de sécurité, accessible à 
toutes et tous

Obtenir du département du 
Val-de-Marne le financement 
de pistes cyclables sur les 
grands axes départementaux 
traversant la ville.   

Obtenir du Territoire une 
gestion des déchets plus 
adaptée aux besoins 
des Fontenaysien·ne·s 
(développement des PAVES, 
collecte des déchets verts…)

Négocier des financements 
pour la requalification 
écologique des espaces publics.

01. Déployer un plan de ville marchable et inclusive, 
accessible aux personnes âgées et aux personnes à 
mobilité réduite 

02. Poursuivre un grand plan d’adaptation au 
changement climatique dans l’espace public : plantation, 
désimperméabilisation, végétalisation, etc.  

03. Planifier un plan vélo ambitieux permettant 
de traverser la ville en sécurité en prévoyant 10km 
d’itinéraires cyclables

04. Créer de nouveaux aménagements publics 
favorisant la rencontre et le lien social : bancs, tables, 
jeux, agoras, jardins partagés….

05. Améliorer la propreté urbaine grâce notamment 
à des équipements modernisés pour les agent·e·s

06. Étendre la coulée verte, augmenter de 10 000m² 
la superficie de l’écoparc des Carrières, les espaces de 
biodiversités… et renforcer la place de la nature en ville 

07. Multiplier les projets de piétonnisation aux abords 
des écoles, des équipements publics et en cœur de 
quartier 

08. Réaliser un plan de circulation sur l’ensemble de 
la ville afin de privilégier l’apaisement des quartiers 

09. Proposer des aménagements dans l’espace public 
pour une ville “à hauteur d’enfants” avec du mobilier 
adapté

10. Adhérer au label « Ici toilettes » recensant 
les toilettes mises à disposition (lieux publics, bars, 
restaurants…) afin de mieux identifier les lieux accessibles

Nous continuerons de pacifier les espaces publics aux abords 
des écoles pour renforcer la sécurité et la convivialité

Nous allons créer une place commerçante au pied du quartier 
Rabelais, en lien avec le nouveau CMS médiathèque

Engagements concrets



Prendre soin de la planète :  
agir localement pour le climat,  
les ressources et le vivant

Nous accélérerons notre contribution à la lutte 
contre le dérèglement climatique et la préservation 
des ressources naturelles et du vivant

11. Défendre la création et la pérennisation d’un 
service public de l’eau

12. Poursuivre le projet alimentaire de territoire 
communal (PAT) et tendre vers l’objectif de 
100% bio, local, et de saison dans la restauration 
collective

13. Développer les cours « oasis » et l’adaptation 
au changement climatique de nos écoles

14. Accomplir le projet Cléa de géothermie et 
biomasse pour la Régie du Chauffage Urbain afin 
de garantir un chauffage propre à 90% avec des 
prix maîtrisés et développer les autres énergies 
renouvelables (panneaux solaires, basse tension 
dans l’éclairage public…)

15. Etendre  le réseau de Chaleur de la Régie 
du Chauffage Urbain à d’autres quartiers

16. Multiplier les accès à l’eau potable dans 
l’espace public

17. Développer la médiation animale avec les 
écoles, les EHPAD… pour lutter contre l’isolement 

18. Tendre vers le zéro déchet lors des 
manifestations municipales, notamment la fête 
de la Madelon

19. Mettre en place une assemblée citoyenne de 
la transition dans la continuité de Fontenay 2050

20. Faire de Fontenay, une ville amie des 
animaux : réalisation d’espaces spécifiques, 
poursuite de la lutte contre l’abandon, implantation 
d’un mémorial des animaux, création d’une aide 
financière sur les frais de vétérinaire pour les 
personnes en difficulté… 

Engagements concrets

Nous nous mobiliserons pour gagner le prolongement  
de la ligne 1 du métro

Nous créerons des cours “oasis” dans les écoles pour lutter contre 
les îlots de chaleur comme ici, en projet à Romain Rolland

Poursuivre la bataille pour 
l’obtention des transports publics 
notamment la ligne 1 du métro



Une ville qui protège tout 
au long de la vie :  
du berceau au grand âge

Nous continuerons de sécuriser et 
accompagner les parcours de vie, du 
berceau au grand âge

Accompagner les luttes pour l’obtention de 
moyens humains et financiers des services 
publics :

de l’Education Nationale : AESH, 
médecins et infirmier·e·s scolaires en 
nombre suffisant, développement des 
classes adaptées pour tous les enfants

de l’Hôpital Public : accès aux soins et à 
l’offre de spécialistes, sauvegarde de la 
psychiatrie de secteur 

Mener la bataille pour la remise en place des 
remboursements des cartes de transports 
(Imagin’R, Améthyste) auprès du Département 
et de la Région

Obtenir de l’Education Nationale l’ouverture 
d’un 4e pôle enfants de moins de 3 ans

Nous continuerons nos actions de soutien aux plus fragiles Nous créerons une aide aux transports pour celles et ceux qui en ont 
besoin suite à l’abandon de la carte Améthyste par le Département



21. Agir pour la santé mentale :  création 
d’un dispositif municipal de soutien à la santé 
mentale (DSPM), groupes de paroles pour 
les jeunes, développement des formations 
Premiers Secours en Santé Mentale (PSSM) 
pour les agent·e·s et les actrices et acteurs 
associatifs...

22. Maintenir la gratuité des classes de 
découvertes, garantir à chaque enfant au 
moins un départ et développer les classes 
« aquatiques » pour l’apprentissage de la 
natation

23.  Favoriser la colocation 
intergénérationnelle dans le logement social 
et développer des logements inclusifs en santé 
mentale en lien avec les bailleurs

24. Créer une aide financière spécifique 
d’accès aux transports pour les publics en 
situation de précarité, en compensation de 
la suppression de la carte Améthyste par le 
Département

25. Poursuivre le plan municipal “Bien vieillir 
à Fontenay” : équipes mobiles pour visites à 
domicile des personnes isolées, extension 
des animations intergénérationnelles, 
accompagnement aux démarches et au 
maintien à domicile… 

26.  Repenser les centres de loisirs comme 
des lieux de développement des enfants 
et de déconnexion des écrans par des 
sensibilisations à la citoyenneté, l’égalité 
fille-garçon, l’inclusion renforcée, la laïcité, la 
transition écologique…

27. Développer le goût de la lecture par des 
ateliers lecture et des bibliothèques dans les 
écoles et centres de loisirs (BCD) 

28. Faire en sorte que chaque enfant puisse 
maîtriser le « savoir nager » et le « savoir rouler 
à vélo » au terme de son cycle élémentaire

29. Ouvrir de nouvelles places en crèche

30. Développer des lieux de répits pour 
accompagner  les personnes aidantes qui 
prennent soin d’un proche au quotidien

31. Créer des lieux de soutien à la parentalité 
(cafés des parents, accueil parents-enfants)

32. Faciliter le covoiturage entre retraité·e·s 
pour favoriser leur participation aux 
événements de la ville

33. Accompagner les parents de 
collégien·ne·s et lycéen·ne·s dans le dispositif 
de Parcours Sup’

34. Soutenir le développement d’un bar 
associatif Kids Friendly, lieu de rencontre 
intergénérationnel, culturel, solidaire et 
LGBTQI+ inclusif

35. Créer une commission des menus avec 
les différents publics (enfants, retraité•e•s) 
et expérimenter des temps de cantine 
intergénérationnels

Engagements concrets

Nous créerons une aide aux transports pour celles et ceux qui en ont 
besoin suite à l’abandon de la carte Améthyste par le Département

Nous poursuivrons le travail engagé dans le cadre du 
programme “Bien vieillir à Fontenay”

Nous maintiendrons la gratuité des classes de découvertes 
et garantirons au moins un départ à chaque enfant



Une véritable solidarité  
locale exigeante et 
protectrice

Nous garantirons l’accès effectif aux droits 
fondamentaux et lutterons contre toutes 
les formes d’exclusion

Défendre le droit au logement pour toutes et 
tous par la création de logements très sociaux 
(PLAI) pour les bailleurs sociaux

Porter un projet d’ouverture d’un Centre 
d’Hébergement d’Urgence pour lutter contre le 
sans-abrisme

Lutter contre les déserts médicaux en favorisant 
l’accès aux soins et aux spécialités avec 
l’ensemble des acteurs publics et libéraux du 
secteur

Lutter contre le non-recours au droit

La réhabilitation du quartier de La Redoute permet d’améliorer les conditions
de vie de ses habitant·e·s tout en participant à la transition écologique

Le nouveau Centre municipal de santé permet à toutes et tous d’accéder
à la santé à des tarifs conventionnés



36. Continuer à faire de Fontenay une 
ville féministe et exemplaire en innovant et 
renforçant les dispositifs autour des droits 
des femmes, contre les violences sexistes et 
sexuelles et en valorisant le matrimoine

37. Renforcer les permanences de la Maison 
des Droits : CAF, MDPH… et développer de 
nouvelles permanences: Info Aidants, Action 
Logement…

38. Faciliter l’accès à une alimentation saine et 
de qualité : vers une Sécurité Sociale Alimentaire

39. Favoriser l’accès à la culture, aux sports, 
aux loisirs, à la santé… pour les personnes les 
plus éloignées de l’emploi

40. Développer une politique ambitieuse 
envers la jeunesse : par une politique de 
proximité, tournée vers les loisirs, la prévention, 
l’accompagnement à la citoyenneté, l’éducation 
populaire…

41. Accompagner les personnes en recherche 
d’emploi grâce à des ateliers d’optimisation de 
CV et de présentation en entretien

42. Défendre et étendre la tarification au 
quotient familial (restauration, loisirs, sports…)

43. Accompagner la création d’un lieu de 
répit pour les personnes sans-abris en soirée 
(en complément de l’accueil de jour existant)

44. Lutter contre la précarité énergétique 
avec les partenaires institutionnels

45. Créer une Permanence d’Accès aux 
Soins de Santé (PASS) municipal pour les 
Fontenaysien.ne.s en rupture de droits

46. Développer l’accueil des Mineurs Non 
Accompagnés

47. Renforcer l’accès aux soins et garantir 
un reste à charge minimal pour toutes et tous

48. Mise en place d’une équipe mobile grande 
précarité

49. Analyser l’ensemble de nos politiques 
publiques sous le prisme du genre pour faire du 
service public un outil réel de l’égalité femmes-
hommes

50. Rendre plus lisibles les lieux et niveaux 
d’accompagnements sociaux et simplifier les 
dispositifs solidaires (pass, bons…)

51. Poursuivre les réhabilitations thermiques 
dans le parc social, et par l’accompagnement 
des copropriétés

52. Renforcer l’accompagnement des 
associations de solidarités et qui œuvrent contre 
la précarité alimentaire

53. Créer des outils favorisant la 
communication sur l’accès aux droits, à la santé, 
aux sports…

54. Agrandir le local des Restos du Cœur pour 
une dignité d’accueil exemplaire

55. Favoriser l’implantation de logements 
sociaux pour les étudiant·e·s et jeunes 
travailleur·euse·s

Engagements concrets

Le nouveau Centre municipal de santé permet à toutes et tous d’accéder
à la santé à des tarifs conventionnés

Nous continuerons nos actions contre toutes les formes 
de discriminations. Ici, la fresque en hommage à Ginette 
Kolinka, déportée parce que juive

La fresque en hommage à Gisèle Pélicot marque la volonté 
d’investir l’espace public pour faire avancer l’égalité femmes-
hommes et combattre les violences sexistes et sexuelles.



Une démocratie vivante,  
permanente et décentralisée
Nous continuerons de renforcer le pouvoir d’agir des 
habitant·e·s et la participation à la vie démocratique 
de toutes et tous

56. Organiser des balades urbaines pour appréhender 
les projets urbains et/ou les problématiques des 
quartiers

57. Poursuivre le soutien financier, logistique et 
matériel aux associations locales

58. Développer la mise en synergie du réseau 
associatif (rencontres, forums, évolution du site 
municipal d’échange de services “entre nous”)

59. Favoriser la participation des enfants et des 
jeunes à toutes les décisions qui les concernent

60. Refonder l’Université Populaire pour créer des 
espaces de démocratie, de partage des savoirs et 
d’éducation populaire

61. Déployer des permanences mobiles du maire et 
des élu·e·s dans tous les quartiers

62. Renforcer l’accessibilité des instances et des 
outils de participation (concertations, assemblées 
citoyennes…) pour permettre une démocratie inclusive 
et populaire en direction de tous les publics et usager•e•s 

63. Mettre en place une participation citoyenne pour 
l’élaboration de budgets des services avec les publics 
concernés : enfance, jeunesse, retraités…

64. Poursuivre les « voisins-voisines » du Maire et 
des élu·e·s

65. Pérenniser et améliorer le dispositif du budget 
participatif 

66. Favoriser la participation à la vie municipale, 
citoyenne, sociale et culturelle par la mise en place de 
modes de garde ponctuels lors de certains événements

67. Mener une consultation citoyenne associant 
usager•e•s, agent•e•s, expert•e•s sur l’Intelligence 
Artificielle pour favoriser des usages éthiques, 
souverains et responsables de l’IA dans les services 
publics

Engagements concrets

Nous développerons les réunions d’échange en  
marchant sur les sites des projets

Nous favoriserons  la participation des enfants et des jeunes à 
toutes les décisions qui les concernent 

Mise en place d’une charte des élu·e·s  pour une 
probité, une transparence, une écoute et une 
éthique exemplaires : intervention du référent 
déontologue en début de mandat, formation 
obligatoire des élu·e·s sur la lutte contre les 
violences sexistes et sexuelles…

Faire reconnaître la participation 
citoyenne comme un pilier 
structurant de la décision publique.



Un service public 
fort, humain et 
accessible

Nous continuerons de développer 
un service public local utile et 
efficace ; un bien commun au 
service de la justice sociale et du 
vivre ensemble 

68. Garantir une alternative humaine à la 
dématérialisation pour que chacune et chacun 
puisse effectuer ses démarches administratives

69. Poursuivre un plan de rénovation des 
équipements publics afin d’améliorer les conditions 
de travail des agent·e·s et les conditions d’accueil 
des usager·e·s

70. Mettre en place un plan municipal de 
valorisation du service public par des portes 
ouvertes des services publics notamment

71.  Améliorer les conditions de travail du 
personnel en mettant en place, par exemple, un 
plan de prévention pour la santé et la sécurité au 
travail (violences sexistes et sexuelles au travail, 
équipements de protection individuelle, pénibilité…)

72. Garantir un service public municipal attentif 
et responsable, en assurant des réponses claires, 
suivies et dans des délais raisonnables à chaque 
sollicitation des habitant·e·s, qu’elle soit numérique 
ou écrite

73. Renforcer la place des usager·e·s dans nos 
équipements pour construire le service public de 
demain (conseils d’usager·e·s)

74. Mettre en place des points numériques avec 
accompagnement aux démarches municipales 
dans les services municipaux

Retrouvez tous les 
engagements pour le 
personnel communal

Nous continuerons notre plan de prévention en direction des 
agent·e·s de la ville

Nous mobiliserons la population et les agent·e·s des services  
publics pour les défendre

Engagements concrets

Défendre les services publics locaux 
face aux désengagements de l’Etat, 
du Département et de la Région 

Se mobiliser pour le dégel et 
l’indexation sur l’inflation du point 
d’indice des agent·e·s du service 
public 

Défendre l’emploi et la primauté de 
l’humain face au développement 
des outils utilisant de l’intelligence 
artificielle dans les services publics



Une ville sûre 
et apaisée

Nous continuerons d’agir pour 
la tranquillité publique sans 
stigmatisation, en combinant 
prévention, présence humaine 
et dissuasion

75. Mener des campagnes de sensibilisation 
et de prévention sur les questions d’harcèlement, 
de violences sexistes et sexuelles, de conduites 
addictives… 

76. Lutter contre les dépôts sauvages avec 
le développement de pièges photographiques

77. Sensibiliser et accompagner les 
habitant·e·s face aux escroqueries

78. Mettre en place la vidéo-verbalisation 
permettant la lutte contre les infractions au 
code de la route pour permettre un partage 
apaisé de l’espace public

79. Développer des outils de régulation du 
stationnement, notamment des zones bleues, 
intégrés à une stratégie municipale de proximité, 
pour prévenir les incivilités, favoriser la rotation 
des véhicules et sanctionner les abus tout en 
maintenant la gratuité 

80. Élaborer un Plan Sécurité-Tranquillité 
fondé sur la proximité et l’écoute

81. Étendre la Gestion Urbaine et Sociale 
de Proximité aux quartiers dits de veille de la 
politique de la ville 

82. Renforcer le partenariat opérationnel entre 
la Ville et la Police nationale, dans le respect des 
compétences de chacun, afin d’améliorer la 
coordination, le partage d’informations et la 
présence sur le terrain

Obtenir des moyens pour 
la prévention, l’écoute, la 
proximité

Revendiquer des effectifs 
supplémentaires pour la 
police nationale

Nous déploierons le stationnement réglementé pour 
éviter les abus tout en maintenant la gratuité

Nous continuerons de faire vivre une police municipale  
de proximité du quotidien

Engagements concrets



Une ville vivante, créative 
et émancipatrice
Nous poursuivrons notre action en faveur d’un égal 
accès de toutes et tous à la culture, au sport et à 
l’émancipation

83. Soutenir et accompagner des initiatives 
citoyennes et associatives festives telles que des 
rencontres festives inter quartiers pour renforcer le 
vivre ensemble et développer la vie nocturne

84. Développer l’art dans l’espace public

85. Continuer le soutien à la création artistique 
et culturelle, ainsi que la diffusion de productions 
artistiques : spectacle vivant, arts plastiques, arts 
graphiques… 

86. Améliorer les conditions de l’enseignement 
artistique au conservatoire et dans l’ensemble 
des structures concernées et favoriser le parcours 
d’éducation artistique et culturelle. (EAC, classes à 
horaires aménagés théâtre et musique)

87. Repenser les ludothèques comme des lieux de 
vie intergénérationnels ouverts à toutes et tous autour 
du jeu 

88. Lancer une réflexion sur le devenir et l’extension 
du Kosmos face au défi de l’accessibilité

89. Favoriser les sorties culturelles pour les publics 
précaires

90. Poursuivre le plan de rénovation des équipements 
sportifs et ouvrir un nouvel équipement sportif pour 
augmenter la capacité d’accueil globale

91. Envoyer une carte de médiathèque à chaque 
enfant entrant au CP. 

92. Encourager les projets développant la culture 
scientifique

93. Accompagner les clubs sportifs afin de développer 
l’offre de handi-sport et de sport adapté (formation, 
créneaux, matériels…)

94. Continuer de développer les espaces de pratique 
sportive libre en plein air (fitness, Parkour, skate, rollers…) 
en veillant à la mixité des publics utilisateurs

95. Démocratiser des initiatives sport-culture-santé 
en pieds d’immeubles, accessibles et gratuites

96. Organiser les Assises du sport pour penser des 
pratiques sportives inclusives, mixtes, épanouissantes 
pour toutes et tous

97. Editer un guide des sports et de la pratique 
sportive

Engagements concrets

Nous rénoverons complètement le stade Le Tiec : revêtement 
du terrain de football, nouveau système d’éclairage, 
changement de la piste d’athlétisme

Nous poursuivrons le déploiement de l’art dans l’espace 
public comme sous le pont Galaxie

Défendre un service public de la culture qui 
favorise la création artistique, l’émancipation 
humaine et les droits culturels

Obtenir la labellisation « Maison du Sport Santé » 
pour le Centre Municipal de Santé



Une ville qui accompagne la transformation 
des modèles économiques et urbains
Nous accompagnerons l’abandon des modèles 
commerciaux et urbains dépassés pour bifurquer 
vers une ville durable et solidaire, en maintenant une 
densité maîtrisée en lien avec la capacité d’accueil des 
équipements publics et des espaces verts

98. Maintenir 33% de logements sociaux sur la ville

99. Développer l’économie sociale et solidaire 
et accompagner les porteur•se•s de projets sur les 
questions d’alimentation, de réemploi et de transition 
énergétique (partenariat avec une ferme bio urbaine, 
repair cafés…)	

100. Poursuivre la transformation de bureaux en 
logements, et les logiques de réemploi des matériaux 
de construction

101. Accompagner la transformation urbaine de la 
zone Péripôle permettant d’accueillir les lignes 15 du 
métro et 1 du Tramway

102. Porter des projets de logements innovants  par 
la construction de nouveaux logements locatifs sociaux, 
de dispositifs d’accession sociale à la propriété…

103. Passer de 3% à 30 % de pleine terre dans le projet 
urbain de Val-de-Fontenay Alouettes

104. Continuer d’accompagner les porteur•se•s de 
projets dans l’implantation de commerces de proximité et 
de qualité en facilitant l’accès aux locaux commerciaux

105. Développer les clauses d’insertion, et mettre en 
réseau des demandeur•se•s d’emploi avec les entreprises 
du territoire

106. Favoriser l’implantation de food trucks et de bars 
associatifs éphémères dans l’espace public

107. Lancer une concertation sur l’avenir des marchés 
forains existants et l’éventualité d’un 3e marché dans le 
secteur Auchan Gare

108. Réhabiliter la halle Moreau David permettant 
d’y accueillir le marché et des lieux de rencontres et 
réaménager les espaces publics attenants

109. Créer des tiers lieux dans les projets d’urbanisme 
transitoire

110. Réaménager la place du général de Gaulle (près 
de la gare Val-de-Fontenay) pour réduire la place de 
la voiture et permettre des usages apaisés (piétons, 
cyclistes) 

111. Terminer le désenclavement du quartier 
de la Redoute en poursuivant son ouverture et son 
développement sur la ville

Les espaces de pleine terre passeront 
de 3% à 30% dans le projet  
Val-de-Fontenay-Alouettes

Nous accueillerons le tram T1 et aménagerons de manière 
adaptée les espaces publics aux abords

Nous transformerons le rond-point De 
Gaulle en place piétonne végétalisée,  
ouverte sur le centre commercial réhabilité

Engagements concrets

Porter la transformation du centre 
commercial Auchan auprès des propriétaires



Une ville pour 
toutes et tous, 
ouverte sur le 
monde

Nous promouvrons l’égalité, 
la fraternité, la solidarité 
internationale et la lutte contre 
toutes les discriminations dans 
l’ensemble de nos politiques 
publiques

112. Définir et mettre en œuvre un plan de 
lutte contre le racisme et les discriminations 
incluant des formations anti-discriminations 
par des actions innovantes et un soutien aux 
collectifs de jeunes mobilisés notamment

113. Soutenir des projets interculturels et 
internationaux 

114. Refonder le comité de jumelage pour 
revitaliser les jumelages et coopérations 
internationales animées par la commune

115. Travailler à l’organisation de classes 
de découvertes internationales en lien avec 
Erasmus

116. Mettre en oeuvre une charte des lieux 
publics accueillants pour garantir l’accès non 
discriminatoire au CMS, aux équipements 
sportifs et culturels

117. Pérenniser un événement des Fiertés dans 
l’espace public pour visibiliser les personnes 
LGBTQI+ et célébrer toutes les diversités

118. Poursuivre le travail sur le dialogue des 
mémoires  

119. Organiser un Grand mois de l’Égalité et 
des solidarités internationales pour défendre 
la paix, les droits de l’enfant, les fiertés, la 
solidarité… 

120. Continuer de défendre et de promouvoir 
les droits de l’enfant en lien avec l’Unicef

Nous pérenniserons un événement public des Fiertés 
pour visibiliser les personnes LGBTQIA+ Poursuivre le travail sur le dialogue des mémoires

Engagements concrets

Faire de la ville un refuge 
pour toutes les personnes 
discriminées pour leur origine 
réelle ou supposée,leur culture, 
leur religion, leur genre, leur 
orientation sexuelle

Développer la culture de la paix 
et de l’amitié entre les peuples



Louis-Mohamed	
SEYE

Sokona	
NIAKHATÉ	
47 ans	  
Jean Zay	
Conseillère 
départementale	
Citoyenne  
PCF

Quentin	
BERNIER-
GRAVAT	
29 ans	  
Les Alouettes	
Fonctionnaire 
stagiaire	  
Les Écologistes

Delphine	
FENASSE	
52 ans	  
Les Rigollots	
Agente publique 
de l’Enseignement 
supérieur	  
LFI 

66 ans	   
Victor Hugo	
Enseignant	  
PS 

Fabienne	
BOUÉ LELU
54 ans	  
Plateau	
Gestionnaire 
immobilier	  
Les Écologistes

Jean-Luc	
FERNANDEZ	
55 ans	  
Bois-Clos d’Orléans	
Administrateur	
LFI 

Nassim	
LACHELACHE	

Jeoffrey	
GUENICHE	

Anne-Marie	
MAFFRE	
71 ans	   
Village	
Formatrice	  
PS 

38 ans	  
Les Larris	
Coordinateur de 
projets	
Fontenay Citoyen

Anne	
KLOPP	
43 ans	  
Village	
Rédactrice 
territoriale	  
PCF

32 ans	  
Village	
Enseignant en 
SEGPA	  
Les Écologistes

Stéphanie	
MICHEL	
51 ans	  
Les Larris	  
Sans profession	
LFI 

Franck 	
MORA	
50 ans	
Plateau 	
Conseiller 
départemental	
PCF 

Jean-Philippe 
GAUTRAIS
45 ans
Jean Zay
Maire de Fontenay-sous-Bois May  

BOUHADA
53 ans
Village
Autrice, professeure 
de théâtre
Les Écologistes 

Vianney	
ORJEBIN
36 ans	  
Hôtel de Ville 
Enseignant	  
LFI

Assia 	
NAIT-
BAHLOUL

Christophe	
CHEVALLIER

Vincent	
BATTAL	

42 ans	  
Les Alouettes	 
Agente  
administrative	
PCF

63 ans	
Bois-Clos d’Orléans 
Architecte urbaniste	
Les Écologistes

Fanny	
TRANCART	
44 ans	
Parapluies	
Ingénieure sites et 
sols pollués	  
LFI 

41 ans	  
Victor Hugo	  
Chargé de 
production 
audiovisuelle	  
PCF

Fara 	
FARNOUX
64 ans	  
Les Rigollots	  
Cadre 
pharmaceutique	
Citoyenne Les 
Écologistes

Yacine 	
KHEDIM	

33 ans	  
Les Alouettes	
Collaborateur 
parlementaire	
LFI 

Présentation de la liste



Claude 	
MALLERIN	
	

Vitalii	
OSIPA	

Amélie 	
LAUSSEL	
32 ans	  
Victor Hugo	
Professeure 
documentaliste	
PCF

70 ans	  
La Redoute Le Fort	
Ouvrier retraité 
RATP	  
PCF

Claire	
BARBAY	
	46 ans	
Carrières	
Coordinatrice 
nationale – 
association jeunesse & 
éducation populaire	
Citoyenne Les 
Écologistes

33 ans	  
Les Rigollots	
Consultant en 
finance	  
Les Écologistes

Clémence	
AVOGNON
60 ans	  
Jean Zay	  
Juriste	  
LFI

Arno	
MOLINER
38 ans	  
Hôtel de Ville / 
Village	
Professeur des 
écoles 	  
Citoyen Les 
Écologistes

Yoann 	
RISPAL	

Gilda	
MUTARELLO
61 ans 	  
Pasteur 
Anthropologue	
Citoyenne PCF

Slimane 	
AMMOUCHE	

34 ans	  
Jean Zay 	  
Chargé de projets	
Citoyen PCF

Sophie	
FOURESTIER	
68 ans	  
Village	
Retraitée	
Citoyenne  
Les Écologistes

39 ans	  
Village	
Ingénieur territorial 	
PCF

Ingrid 	
RENAUDIN 
44 ans	  
Plateau	
Chargée de mission 
culture 	
Citoyenne PS

Kévin 	
VERCIN	
32 ans	  
Hôtel de Ville-Village	
Agent de la fonction 
publique d’État	
LFI

Djibril 	
KEITA	
	

Loïc	
DAMIANI	

Assia	
BENZIANE	
37 ans	  
Village 	
Cheminote	
Citoyenne PCF

53 ans	   
Jean Zay	
Enseignant 	  
PS

Nora	
SAINT-GAL	
40 ans	  
Jean Zay 	  
Cadre territoriale 	
PCF

54 ans	
Plateau	
Historien, enseignant	
PCF

Vanessa 	
GARNIER	
52 ans	  
Les Larris	
Assistante dentaire	
PCF

Khalid	
DERAAOUI	
51 ans	  
La Redoute	
Chauffeur de taxi	
Fontenay Citoyen

Nacera  
LARABI 	

Mathieu	
PIERRONNE

Nacim 	
GAID	
	61 ans	  

Les Larris	
Energéticienne 	
Fontenay Citoyen

27 ans	  
Village	
Ingénieur de 
recherche publique	
Citoyen  
Les Écologistes

Oumeya	
EL SABBAGH	
55 ans	  
Jules Ferry 	
Ingénieure d’études 
informatiques	
Citoyenne

49 ans	  
Plateau	
Architecte 
responsable études 
et travaux RATP	  
PCF

Christine 	
LEBON 
59 ans	  
La Redoute Le Fort 	
Enseignante en 
sécurité routière	
Responsable 
associative

Silamaka  
SOUKOUNA
40 ans 
Victor Hugo
Chef Pâtissier Silax

Une équipe  
qui vous ressemble



 PROGRAMME

Pour soutenir financièrement la campagne, 
Par chèque : à l’ordre de Martine Antoine, mandataire financier de Jean-Philippe Gautrais, 31 ter rue Pierre Curie
Par virement : IBAN : FR76 1027 8061 9800 0210 5000 319 - BIC : CMCIFR2A

POUR VOUS 
RENSEIGNER, 
VOUS ENGAGER

Prise de parole de 
Jean-Philippe Gautrais

Accueil des enfants sur place

Ils sont les bienvenus !

Ambiance conviviale  

et musicale

À 19H   
ÉCOLE MICHELET
 

MARDI 10 MARS

MEETING  
DE FIN DE CAMPAGNE

jpgautrais.fr

@fontenaynousrassemble 

Contactez-nous


